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1. Bakgrund

= ”

Elon Group AB (”Bolaget”, “vi”, "0ss”) varnar om din personliga integritet. Genom denna
integritetspolicy (”Integritetspolicy”) vill vi informera dig om hur vi behandlar dina
personuppgifter och vilka rattigheter du har i enlighet med EU:s dataskyddsférordning (EU
2016/679) med tillhérande genomférandeforfattningar och kompletterande forfattningar om
dataskydd (”Dataskyddsreglerna”).

Integritetspolicyn riktar sig till dig som vi har en relation med genom var verksamhet eller dig
som representant for sadan organisation (till exempel befintlig, tidigare eller potentiell
leverantor eller samarbetspartner), besokare pa hemsidan eller som pa annat satt har kontakt
med oss.

2. Definitioner

| Integritetspolicyn avser begreppet ”personuppgift” information som kan hanforas till en
identifierad eller en identifierbar fysisk person, till exempel namn, adress, personnummer,
epost-adress, telefonnummer och IP-adress (”Personuppgift”).

| Integritetspolicyn beskriver vi hur vi behandlar dina Personuppgifter. Med begreppet
"behandling” avses exempelvis att vi registrerar, lagrar, sammanstaller, 6verfor, raderar och
pa andra satt anvander dina Personuppgifter pa det satt som beskrivs i Integritetspolicyn
("Behandling”).

3. Personuppgiftsansvarig

Elon Group AB, org.nr 556654-6213, med adress Box 22094, 702 03 Orebro &r
personuppgiftsansvarig och ar ansvarig fér den Behandling av Personuppgifter som sker i
enlighet med denna Integritetspolicy.

4. Vilka Personuppgifter Behandlas?

Nedan angivna Personuppgifter Behandlas av oss for d&ndamal som framgar av punkten 6
nedan. Vilka Personuppgifter vi samlar in om dig beror bland annat pa (i) hur du kommit i
kontakt med oss samt (ii) vilken av vara tjanster vi tillhandahaller till dig eller det foretag eller
den organisation du foretrader.

(i) Grundlaggande information sa som ditt namn, yrkestitel och arbetsplats,
(ii) Kontaktuppgifter, sa som adress, e-postadress och telefonnummer,

(iii) Kundnummer,



(

(v) Korrespondens med dig,
(vi) Kundreferenser,

(vii)

Varifran samlas dina Personuppgifter in?

iv) IP-adress samt information om hur vi interagerar med var webbplats,

CV och andra ansokningshandlingar, om du soker jobb hos oss.

Utover de Personuppgifter du sjalv [amnar till oss, eller som vi samlar in vid tillhandahallandet
av vara tjanster, kan vi ocksa komma att samla in Personuppgifter fran tredje part. Dessa tredje
parter varierar fran tid till annan men inkluderar bland annat leverantérer av adressuppgifter
fran offentliga register samt information fran Bolagsverket.

Nar du blir ombedd att lamna Personuppgifter till oss, kan du vélja att inte gora detta. For det
fall du valjer att inte ange uppgifter som ar nédvandiga for att fa tillgang till en viss tjanst, kan
det leda till att vi inte kan tillhandahalla vara tjanster. Du kommer da att informeras om detta.

Varfor Behandlar vi dina Personuppgifter?

Vi Behandlar dina Personuppgifter for ett flertal olika, specifika &ndamal.

Var Behandling av Personuppgifter, inklusive for vilka dndamal vi avser att Behandla dem,
vilken laglig grund vi har for respektive Behandling samt hur lange vi avser att Behandla
Personuppgifterna framgar av féljande sammanstallning.

Om Bolaget i framtiden kommer att Behandla dina Personuppgifter for andra syften an vad
som angivits nedan kommer vi att informera dig ddrom innan sa sker.

Andamal

Laglig grund

Lagringstid

For att mojliggora allman
kundvard (kvalitetsarbete,
statistik, marknads- och
kundanalys, samt affars- och
metodutveckling)

Behandlingen sker med stod
av Bolagets berattigade
intresse av att utveckla
verksamheten och
kommunicera med vara
kontakter pa ett effektivt
satt.

Tio ar fran dagen for
uppdragets slutforande.

Informera om och
marknadsfora var
verksamhet.

Behandlingen sker med stod
av Bolagets berattigade
intresse av att marknadsfora
sina tjanster.

12 manader efter senaste
kontakten med Bolaget.

| kommunikation med
potentiella
samarbetspartners,
leverantorer, aktiedgare och
andra intressenter avseende
Bolagets verksamhet.

Bolagets berattigade
intresse av att administrera
relationen med dig eller den
organisation du
representerar.

12 manader efter senaste
kontakten med Bolaget.

For att kunna hantera support
och servicedarenden.

Nar det finns en
overenskommelse mellan
dig och Bolaget sker
Behandlingen for att den ar

24 manader.
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nodvandig for att fullgéra

ett avtal.
For att ta emot och hantera Bolagets berattigade 12 manader fran det att
en jobbansokan. intresse av att administrera | ansdkningen mottagits,

och handlagga din ansékan darefter arkiveras
alternativt ditt samtycke for | uppgifterna.

framtida rekryteringar. Arkiverade uppgifter

sparas darefter i tva ar
efter avslutad rekrytering
for att uppfylla kraven i
diskrimineringslagen

(2008:567).
For att folja tillamplig Behandlingen ar nédvandig | Sa lange vi ar skyldiga att
lagstiftning, exempelvis vara for att fullgora en rattslig lagra uppgifterna enligt
forpliktelser enligt forpliktelse. tillamplig lag.

bokforingslagen och for att ta
emot och utreda inkomna
rapporter till den interna
rapporteringskanalen.

Lagring

Dina Personuppgifter sparas endast sa lange det finns behov av att spara dem for att fullgora
de dndamal som Personuppgifterna samlades in for i enlighet med Integritetspolicyn. Darefter
kommer de att raderas. | matrisen ovan anges lagringstider for respektive &ndamal.

Dina rattigheter i forhallande till dina Personuppgifter

Du har réatt att fa information om den Behandling av dina Personuppgifter vi utfor. Nedan foljer
en sammanstallning av de rattigheter som du kan gora gdllande genom att kontakta oss.
Kontaktinformation till oss hittar du i slutet av denna Integritetspolicy.

Ratt till tillgdng

Du har ratt att kostnadsfritt begara information om den Behandling som vi genomfor avseende
dina Personuppgifter. Du har dven rétt att fa en kopia av de Personuppgifter vi Behandlar om
dig. Denna begaran ska inges skriftligen till oss med fortydligande om vilken information du
onskar ta del av. Vi kommer att besvara din forfragan sa snart vi kan. Om vi inte kan uppfylla
dina 6nskemal om tillgang till de uppgifter din begéran avser, lamnar vi en motivering till detta.
Kopian av dina Personuppgifter skickas till din folkbokféringsadress savida inte annat skriftligt
overenskommits med dig.

R&tt till rattelse

Huvudansvaret for att de Personuppgifter vi Behandlar &r korrekta avilar den
personuppgiftsansvariga. Om du meddelar oss att de Personuppgifter som du lamnat inte
langre ar korrekta, kommer vi snarast att ratta, blockera eller radera sadana Personuppgifter.

R&tt till radering

Du har ratt att begdra att Bolaget, utan onddigt drojsmal, raderar dina Personuppgifter.
Personuppgifter ska raderas i féljande fall:
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(i) om Personuppgifterna inte langre dr nédvandiga for det andamal de samlades in for;

(ii) om du aterkallat ditt samtycke och Behandlingen endast grundar sig pa samtycke som
laglig grund;
(iii) om Behandling sker for direktmarknadsforing och du motsatter dig att dina

Personuppgifter behandlas for detta &ndamal;

(iv) om du motsatter dig Behandling av Personuppgifter som sker efter en
intresseavvagning och ditt intresse vager tyngre an vart;

(v) om dina Personuppgifter inte har Behandlats i enlighet med Dataskyddsreglerna; eller
(vi) om radering kravs for att uppfylla en rattslig skyldighet.

Det kan finnas skyldigheter som hindrar oss fran att omedelbart radera samtliga av dina
Personuppgifter. Dessa skyldigheter foljer av tillamplig lagstiftning inom t.ex. bokféring. Om
vissa Personuppgifter inte kan raderas pa grund av tillamplig lagstiftning kommer vi att
informera dig om detta samt tillse att Personuppgifterna endast kan anvandas i syfte att
uppfylla sddana legala skyldigheter och inte for nagra andra syften.

R&tt till begransning

Du har ratt att begara att Bolaget tillfalligt ska begransa Behandlingen av dina Personuppgifter.
En sadan begransning kan begaras i foljande fall:

(i) om du anser att de Personuppgifter vi har om dig inte ar korrekta och att du i samband
med det begart rattelse;

(ii) nar den Behandling som utférs av dina Personuppgifter inte ar forenlig med
Dataskyddsreglerna, men du dnda inte vill att dina Personuppgifter ska raderas utan i
stdllet begransas; och

(iii) nar vi inte langre behdver dina Personuppgifter for andamalen med var Behandling
men da vi behover dem for att kunna faststalla, géra géllande eller forsvara ett rattsligt
ansprak.

Om du har invant mot Behandlingen av dina Personuppgifter far anvandningen av
Personuppgifterna begransas under tiden som utredning sker. Vid begransning av dina
Personuppgifter kommer Bolaget endast att lagra dina Personuppgifter och vid ytterligare
Behandling inhdamta ditt samtycke.

R&tt till dataportabilitet

Du har ratt att, for det fall vi Behandlar dina Personuppgifter med ditt samtycke eller for att
fullgora avtalsforpliktelse med dig, krava att vi tillhandahaller samtliga Personuppgifter som vi
Behandlar avseende dig och som Behandlas pa ett automatiserat satt, i ett maskinlasbart
format. Detta kan till exempel vara en Excel-fil eller en CSV-fil. Om det ar tekniskt mojligt har
du vidare ratt att begdra att vi Overfor dina Personuppgifter till en annan
personuppgiftsansvarig.

R&tt till invdndning

Du har ratt att invdnda mot var Behandling av dina Personuppgifter om Behandlingen sker med
stoéd av vart berattigade intresse. Bolaget kommer i dessa fall be dig specificera vilken
Behandling du invander mot. Om du invinder mot nagon Behandling kommer vi endast att
fortsatta med Behandlingen av dina Personuppgifter om vi har berattigade intressen till
Behandlingen och dessa vager tyngre an dina intressen. Vi kommer &ven alltid informera dig
om detta.

R&tt att aterkalla samtycke
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10.

11.

12.

For det fall vi Behandlar dina Personuppgifter baserat pa ditt samtycke har du nar som helst
en ratt att aterkalla samtycket. Vi upphor da med Behandlingen. For att aterkalla ditt samtycke
kan du kontakta oss enligt kontaktuppgifterna i slutet av denna Integritetspolicy.

R&tt att ldmna in ett klagomal

Om du har klagomal pa Bolagets Behandling av Personuppgifter kan du vanda dig till svenska
tillsynsmyndigheten Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) och framféra klagomalet.
Kontaktuppgifterna ar foljande:

Webbplats: https://www.imy.se/
Telefon: 08-657 61 00

E-post: imy@imy.se
Postadress: Box 8114, 104 20 Stockholm

Vilka kan komma att ta del av dina Personuppgifter?

| forekommande fall kan Bolaget komma att dela dina Personuppgifter med utomstaende. Dina
Personuppgifter delas endast med betrodda tredje parter, sasom myndigheter, och Bolaget
kommer aldrig att sdlja dina Personuppgifter till nagon annan. Delning av dina Personuppgifter
till utomstaende grundar sig pa samma dndamal och lagliga grunder som de inhamtades for.
For det fall du soker arbete hos oss, kommer vi att dela dina Personuppgifter med var
samarbetspartner inom rekrytering.

Nar kan vi komma att 6verfora dina Personuppgifter utanfor EU/EES?

Bolaget behandlar endast dina Personuppgifter inom EU/EES.

Om Bolaget i framtiden kommer att 6verfora dina Personuppgifter till lander utanfér EU/EES,
kommer vi att informera dig om det innan sa sker. Vi kommer da att tillhandahalla information
om vilka lander vi éverfor uppgifter till, vilken skyddsatgard vi anvander oss av och hur du kan
fa tillgang till eller erhalla handlingar géllande de skyddsatgarder som beskrivs.

Hur skyddar vi dina Personuppgifter?

For att skydda din personliga integritet, upptécka, férhindra och begransa risk for angrepp etc.,
vidtar Bolaget en rad tekniska och organisatoriska informationssakerhetsatgarder. Bolaget
vidtar dven atgarder for att skydda dina Personuppgifter mot obehorig atkomst, missbruk,
avslojande, forandringar och forstorelse. Bolaget tillser att atkomst till dina Personuppgifter
endast ges till personal som behdver det for fullgérandet av sina arbetsuppgifter samt att de
iakttar konfidentialitet. For mer information om vilka dessa specifika atgarder &r, vanligen
kontakta oss enligt informationen i slutet av denna Integritetspolicy.

Automatiserat beslutsfattande och profilering

Bolaget tillampar ingen metod for automatiserat beslutsfattande, inbegripet profilering.
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13.

Kontakta oss

Om du har fragor med anledning av Integritetspolicyn eller gallande Behandling av dina
Personuppgifter, dnskar gora en begaran i enlighet med Integritetspolicyn eller om du vill
anmala Overtradelse av Integritetspolicyn m.m. ar du vialkommen att kontakta oss via e-
postadressen jakob.dahlner@elongroup.se eller till Elon Group AB, Box 22094, 702 03 Orebro.
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